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ALTIDIEM est un cabinet spécialisé dans le conseil en stratégie en direction des 
entreprises et des collectivités territoriales. Il se définit comme l’architecte de 
la résolution de problèmes complexes autour du développement économique 
d’une manière générale (la gestion, la finance, le marketing, l’assistance à 
maîtrise d’ouvrage, la valorisation d’actifs…). 
 

Mission : 
Expérimenté dans le secteur du conseil aux entreprises et aux collectivités 
locales ou connexe, vous aurez en charges, en toute autonomie et en relation 
avec la direction, le développement, l’organisation et la commercialisation de 
l’ensemble des savoirs-faire du cabinet. 
Sous la responsabilité directe du directeur, vous serez force de proposition pour 
l’amélioration des process internes. 
Vous coordonnerez et solliciterez les compétences internes et externes afin de 
réaliser dans les meilleures conditions les propositions à nos clients tout en 
étant attentif à la productivité et l’efficience des moyens engagés. 
Vous assurerez pour le client, en lien avec les services internes, la production 
de livrables en conformité avec la méthodologie du cabinet et participerez au 
développement de l’offre de service et outils associés. 
 
Profil : 

Si possible de formation supérieure bac+5, votre parcours idéalement en 
cabinet conseil en entreprise et/ou collectivité territoriale vous a permis de 
développer de solides compétences techniques et commerciales tout en étant 
un excellent généraliste.  
Vous bénéficiez d’une expérience de plusieurs années dans le conseil ou dans 
une activité de gestion de centre de profits. 
Nous vous demandons une mobilité ponctuelle notamment entre Paris, Lyon et 
Marseille. 
Vous devez avoir une réelle capacité d’écoute et d’adaptation, un sens aigu de 
l’organisation et du management de projets complexes ainsi qu’un très bon 
esprit de synthèse. Vous travaillerez dans une petite équipe dans laquelle le 
sens de l’humain est développé et souhaitons que vous partagiez nos valeurs. 
Vous avez une expérience en management d’équipe et en développement 
commercial de centre de profits. 
 
Rémunération : 

Nous recherchons une personnalité, et la rémunération sera fonction du nombre 
d’années d’expérience, de la formation et du profil du candidat. 

 

 

 

 


